Модуль  II: Система работы с одаренными детьми 
Цель:

Создание условий для  организации работы с одарёнными и высокомотивированными   детьми.  

Имеющийся задел:
1. Работа школы по программе «Школа развития творческих способностей» (2007-2010 г.)  

2. Отработана  система предметных олимпиад  и творческих конкурсов  на разных уровнях;

3. Апробируются  экспериментальные учебные программы;  

4.  Проводятся  предметные недели;

5. Имеется информационная   поддержка сфер деятельности, направленных на работу с одаренными детьми через школьный сайт;
6. Участие и победа  школьников в различных предметно-научных, технических, спортивных, творческих олимпиадах и конкурсах;
7. Обучение в очно-заочной  школе «Шаг  в будущее»;
8. Создан банк данных одаренных детей;
9. Проведение ежегодного конкурса «Ученик года» в ТШО.

10. Поощрение одаренных детей грамотами, подарками, публикации об их успехах в школьной газете и на школьном сайте.
Задачи:

· Обеспечить изучение педагогами  теоретических основ  имеющегося опыта организации работы с одаренными  и высокомотивированными детьми;

· Создать систему работы с одаренными детьми для их самореализации, профессионального самоопределения;

· Обеспечить каждому ребёнку равные стартовые возможности в реализации интересов; 

· Создать на базе школы объединения  по разным  направлениям: предметно-научным, творческим, спортивным, техническим, познавательным;

Ожидаемые результаты: 

· разработаны  образовательные модели объединений  по разным  направлениям: предметно-научным, творческим, спортивным, техническим, познавательным;
· обеспечено расширение группы педагогов, участвующих в работе различных творческих объединений;
· разработаны программно-методические материалы по работе с одаренными детьми.
Модель одарённого ребёнка 
Личность:

· с высоким уровнем общего умственного развития, с повышенной любознательностью, исследовательской активностью и стремлением к самостоятельному учению;

· здоровая физически, духовно нравственная и социально адаптированная;

· обладающая различными видами деятельности:
· в практической (одаренность в ремеслах, спорте, организации и др.)

· в познавательной (в области естественных и гуманитарных наук, интеллектуальных игр и др.)

· в художественно-эстетической (хореография, музыка, изобразительное искусство и др.)

· в коммуникативной (лидерская и др.)
· в духовно-ценностной (создание духовных ценностей и служение людям)
Целевые индикаторы

	№
	Целевой индикатор
	Значения по годам
	

	
	
	2011 (факт)
	2012 (прог.)
	2013 (прог.)
	2014 (прог.)
	2015 (прог.)
	2016

	1.
	Численность участников всероссийской олимпиады школьников по предметам на всех этапах её проведения, в том числе:

-на школьном;

-на муниципальном;

-на региональном;

-на заключительном
	33
10

	37
12

	40

12


	42

12
	44

14
	44

14

	2.
	Численность  участников различных творческих конкурсов, научных конференций учащихся:

-школьного уровня;

-муниципального уровня:

-регионального уровня;

-всероссийского и международного уровня-
	45
15

6

4

	47
17

8

6

	47
17

8

6

	47
17

8

6

	49
19

8

6

	49
19

8

6


	3.
	Удельный вес численности обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно – заочных и заочных (дистанционных) школах
	3
	5
	7
	9
	10
	10

	4.
	Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования
	65%
	70%
	73%
	77%
	79%

	79%

	5.
	Доля педагогов, прошедших обучение по выявлению и поддержке одаренных детей 
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	6
	Число творческих объединений по разным направлениям
	5
	5
	5
	5
	5
	5


План действий

	№  п/п
	Содержание деятельности/мероприятие 
	Сроки 
	Условия, ресурсы
	Исполнитель 

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Изучение нормативно-правовой базы, подзаконных актов.
	2011-2012

Сентябрь
	
	Администрация

	2
	Подготовка учителей к учебной и воспитательной работе с ОД.
	2011-2016
	Курсовая переподготовка
	Директор



	3
	Анализ итогов деятельности педагогического коллектива по программе «Школа развития творческих способностей» (2007-2010 г.)   
	2011
	
	Администрация

	4
	Участие в муниципальном, региональном и республиканском туре предметных олимпиад.
	2011-2016
	
	Зам. по УВР, ВР

	5
	Разработка системы работы с одаренными учащимися.
	2011-2016
	
	Администрация

	6
	Поисково-краеведческая работа в рамках работы школьного музея.
	2011-2016
	
	Руководитель музея, совет музея

	7
	Участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях.
	2011-2016
	Бюджетные и внебюджетные средства
	Администрация, уч.-пр., кл.рук., пед. доп. обр.



	8
	Корректирование банка данных 
одаренных детей
	2011-2016
	
	Администрация, кл. рук

	9
	Формирование личного портфолио учащихся
	2011-2016
	
	Кл. рук

	10
	Развитие материально-технической базы для работы с талантливыми и одаренными детьми (приобретение конструкторов, цифровых образовательных программ, компьютеров)
	2011-2016
	
	Бюджетные и внебюджетные средства



	11
	Диагностика склонностей учащихся (корректирование) 
	2011-2016
	
	Зам по ВР, Кл. рук.



	12
	Научно-методический семинар для педагогов школы «Система работы с одаренными детьми» 
	2011-2016

	
	Зам. по УВР, ВР, кл. рук.



	13
	Пополнение методической библиотеки изданиями по работе с одаренными учащимися.
	2011-2016
	
	Зам по УВР

	14
	Дистанционное обучение, консультирование в рамках сайта dnevnik.ru
	2011-2016
	
	уч-ль информатик

	15
	Разработка и утверждение программ кружков и элективных курсов.
	Сентябрь
2011-2016
	
	Зам. по УВР, ВР, кл. рук.

	16
	Информационно-презентационная поддержка сфер деятельности, направленных на работу с одаренными детьми через школьный сайт. 
	2011-2016
	Бюджетные и внебюджетные ср-ва
	Учителя, зам по УВР

	17
	Обучение  одаренных детей и высокомотивированных школьников в очно-заочных и дистанционных школах
	2011-2016
	
	Зам. по УВР, ВР, кл. рук.

	18
	Обмен опытом по  программам кружков и элективных курсов.
	2011-2016
	
	учителя

	19
	Защита личного портфолио одаренных детей и высокомотивированных детей
	Апрель-май
2011-2016
	
	Кл. рук., 

	20
	Материальное поощрение победителей и призеров различных конкурсов.
	Апрель-май
2011-2016
	Бюджетные и внебюджетные ср-ва
	Администрация



	21
	Итоги работы по реализации программы.
	Апрель-май
2016
	
	Администрация

	22
	Обобщение результатов работы школы (публичный отчет).
	Июнь 
2016
	
	Администрация


